Année universitaire 2025-2026

A= Tableau des modalités de contrdle des connaissances (MCC)
Intitulé du dipléme : DIPLOME DE L'INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES
Intitulé école : Management, Etudes d'Opinion Communication
Intitulé parcours : 5éme année Management et Gestion des Entreprises
Finalité du diplédme : Professionnelle
Type formation : Formation initiale Formation en Alternance Contrat prof
Formation continue Formation Alternance, Apprentissage
[m] Formation EAD
Date approbation CEVIE : 16/09/2025 Date validation CA:
Mutualisation Choix Coefficient = crédits Type d'é\{aluation Type d'é\{aluation
(ECTS) Session 1 Session 2
Précisez le type de contréle : |Seuls les contréles de type :
X . 1- (CC) Controle Continu (ET) donnent lieu a la session 2
Si ensefg"‘ement Le nombre indiqué 2-(ET) Examen Terminal de rattrapage. .
mutualisé Précisez : . Note seuil (Les
Az A . o o Nombre heures |sera le coefficient . e 3
Unitéd enselgnements et matieres indiquez le nom et présentiel étudiant |pondérateur Puis l."ECISEZ le/les types de Pfec"fez le/les types de épreuves sont
l'année d'études |0 pour obligatoire :‘;;T';::;er '[‘;)’t:::t’)':;er notées sur 20)
ou pareou’s :szsrrf:::iz.fa o Le nombre totalde ~ |(0)=Oral (0)=0ral
concerné (par ex: crédits surlannge  |(E)=Eerit (ESEctt
A4 DPC) X . (VSN) = Validation sans note
totalisera 60 crédits
UE/Stratégie / Strategy (o] 96* 8* 09,99
Stratégie / Strategy (6] 21 2 ET:D+O ET:D 06,99
Responsabilité Sociale de l'Entreprise / Corporate Social Responsibility (6] 12 2 ET:D+0O ET:D 06,99
Jeu d'entreprise - stratégie internationale (Anglais) / Corporate Game - International Strategy (English) (6] 24 2 ET:D+O ET:D 06,99
Droit des affaires / Business Law (6] 24 2 ET:D+O ET:D 06,99
Conférences / Conferences (6] 6 0 CC:VSN
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) (6] 12 0 CC:VSN
UE/Finance et contréle de gestion / Finance and management accounting (o) 77* 6* 09,99
Finance d'entreprise / Corporate finance (6] 18 2 ET:D+O ET:D 06,99
Finance responsable / Responsible finance (6] 18 1 ET:D+0O ET:D 06,99
Finance internationale / International finance (6] 12 1 ET:D+O ET:D 06,99
Contréle de gestion de projet (Etude de cas) / Project Management Control System (case study) (6] 14 2 ET:D+0O ET:D 06,99
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) (0] 15 0 CC:VSN
UE/Systémes d'information et usages marketing / Information Systems and Marketing Uses (o] 66* 6* 09,99
Systémes d'information / Information systems (6] 18 2 ET:D+0O ET:D 06,99
Marketing digital / Digital Marketing (6] 12 2 ET:D+O ET:D 06,99
Excel avancé / Advanced Excel (6] 15 1 ET:D+O ET:D 06,99
Visualisation des données / Data visualization (6] 9 1 ET:D+O ET:D 06,99
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) (6] 12 0 CC:VSN
UE/Gestion des ressources humaines / Human Resource Management O 96* 8* 09,99
Management des ressources humaines / Human Resources Management (6] 33 3 ET:D+O ET:D 06,99
Management international / International management (6] 14 2 ET:D+0O ET:D 06,99
Négociation / Negotiation (6] 14 1 ET:D+O ET:D 06,99
Compétences professionnalisantes en anglais spécifique au parcours MGE/Professional skills in English
specific to the master's programme MGE (0] 20 2 CC:D+O+E 06,99
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) (0] 15 0 CC:VSN
UE/Alternance en entreprise et mémoire de fin d'étude / Work placement and Thesis (o] 64/94* 32* 09,99
Atelier de professionnalisation - recherche d'emploi / Support to job search (6] 14 0 CC:VSN
Méthodologie du mémoire / Thesis preparation (0] 20 0 CC:VSN
Recherche documentaire / Documentary research (0] 3 0 CC:VSN
Retours d'alternance / Training feedbacks (6] 9 1 ET:D+O ET:D 06,99
Mémoire de fin d'études et soutenance / Thesis and defense (6] 15 ET:D+O ET:D 09,99
groupement a choix : (choisir un groupement parmi les 2) X 18 16
Apprentissage en entreprise / Apprenticeship O 15 CC:E 09,99
Séminaire de préparation du mémoire / Thesis preparation workshop (remplacé par PT STEEN si GS@UGA) (6] 18 1 ET:D+O ET:D 09,99
groupement a choix : (choisir un groupement parmi les 2) X 48 16*
Apprentissage en entreprise si PT STEEN / Apprenticeship (with TP STEEN, GS@UGA) (0] 10* CC:E 09,99
Programme thématique STEEN, Graduate School@UGA (remplace séminaire préparation du mémoire et
5ECTS ?pprentlssage en entreprise) / A A A o 48* - ET:D/O ET:D/O 09,99
Thematic program STEEN, Graduate School@UGA (substitute to Thesis preparation workshop and 5ECTS
Apprenticeship)
UE/Enseignements facultatifs (seuls les points au-dessus de la moyenne sont pris en compte) / Optional lessons F 0
LV2 (si compatible avec le planning du parcours) / Optional foreign language F 20 0 CC :D+0O+E
Total 399/429 60

Commentaires Facultatifs :

En 5eme année, la validation de l'année suppose un contrat d'apprentissage ou un statut de formation continue. Elle ne peut étre validée en formation initiale hors contrat d'apprentissage.

Information Stage : Année en alternance sous contrat d'apprentissage
durée minimale : 6 mois
durée maximale : 12 mois




Année universitaire 2025-2026
~— Tableau des modalités de contréole des connaissances (MCC)

Intitulé du diplome : DIPLOME DE L'INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES
Intitulé école : Management, Etudes d'Opinion Communication

Intitulé parcours : 4éme année et Gestion de:
Finalité du dipléme : Professionnelle
Type formation : Formation initiale o Formation en Alternance Contrat prof
Formation continue o Formation Alternance, Apprentissage
Formation EAD
Dat i 8 idation CA :
. | Coefficient = crédits Type d'évaluation Type d'évaluation
et a=ton Gl (ECTS) Session1 Session2
Vo : [seuts type: (ET)
1- (CC) Contrdle Continu donnent lieu a la session 2 de
- 2-(ET) Examen Terminal rattrapage.
o . N Si enseignement Précisez: LoD ll;enoml_:r_s indiqué sera & 7o N,M€ seuil (Les
Unité d'enseignements et matiéres mutualisé indiquez le nom A studiant . B : P MACD f"‘“m €épreuves sont
et l'année d'études du 0 pour obligatoire N notées sur 20)
5 X pour matiére  choix O ==l [P
parcours concemé (par ex F pour facultati Le nombre total de (0)=Oral (0) =Oral
: A4 DPC) o N . (E) = Ecrit (E) = Ecrit
T annce (VSN) = Validation sans note
totalisera 60 crédits
UE/CoursF o 135* 15* 09,99
o] isatil et ion / OI izati and o 85* 10* 06,99
Comportement du consommateur et sociologie de la consommation / . .
Consumer behavior and Sociology of consumption PROGIS - CPI - SDNM ° 18 2 ET:D+0 ET:D 06.99
Communication dans les organisations / Organizational communication CPI o 10 1 ET:D+0 ET:D 06,99
Gestion de la relation client et études de cas marketing / Customer relationship management and marketing case ET:D+0 ET:D
studies PROGIS o 15 2 06,99
Psychologie sociale/ Social psychology PROGIS - CPI o 10 1 ET:D+0 ET:D 06,99
Management et théorie des or 1s/ Organization Management and theory PROGIS - CPI (o] 20 2 ET:D+O ET:D 06,99
Gestion de projet et suivi financier/ Project management CPI o 15 2 ET:D+0 ET:D
Langages et outils / L and PROGIS - CPI o 50* 5* 06,99
Infographie, niveau 1/ Infography, first level PROGIS o 10 1 CC:VSN
Bureautique (Excel, Powerpoint) / Software competences (Excel, Powerpoint) PROGIS - CPI (o] 20 2 CC:VSN
Anglais / English Langues o 20 2 CC:E+D-O 06,99
UE. écialisation MGE / iali: courses in and o 144/162 14* 09,99
Changement climatique et entreprise / Climate change and business (o] 18 1 ET:D+O ET:D 06,99
Responsabilité sociale de l'entreprise / Corporate social il o 15 1 ET:D+0 ET:D 06,99
Management des ressources humaines / Human resource management (o] 12 1 ET:D+O ET:D 06,99
Analyse financiére & Audit / Financial analysis & Audit o 33 2 ET:D+0 ET:D 06,99
Comptabilité analytique et controle de gestion / Cost accounting and management control (o] 24 2 ET:D+O ET:D 06,99
Introduction a la logistique et au supply-chain management / Introduction to logistics and supply-chain management o 12 1 ET:D+0 ET:D 06,99
a choix : (choisir un g parmi les 3) X 36/38* 6*
Entrepreneuriat/ Entrepreneurship o 18* 4 ET:D+0 ET:D 06,99
ou Langue 2 (espagnol, allemand, italien ou arabe) /
2nd Foreign language (Spanish, German, Italian or Arabic) ° 20* 2* CC:D+O+E 06,99
ou Sport X 18* 2% ET ET 06,99
a choix : (choisir un g parmi les 3) X 30* 6*
Label (remplace le cours d'entrepreneuriat + le sport / langue 2) / " "
Label (substitute to Entrepreneurship + Sport/2nd Foreign language) ° %0 5 CC:D+0+E 06.99
a choix : (choisir un g parmi les 3) X 48* 6*
Programme thématique STEEN, Graduate School@UGA (remplace le cours d'entrepreneuriat + le sport /
tangue 2)/ o 48* 6 ET:D+0 ET:D 06,99
Thematic program STEEN, Graduate School@UGA (substitute to Entrepreneurship + Sport/2nd Foreign ° . "
language)
UE/Mises en sif i P! i /0 i i i 20 31* 09,99
Atelier de professionnalisation - recherche de stage et d'appr / Support to internship research (o] 8 0 CC:VSN
Mission de conseil / Consultancy mission [e] 12 2 ET:D+O ET:D 06,99
Module professionnalisant (o] 3 0 CC:VSN
Rapport de stage / Internship report o 14 ET:D+0 ET:D+0 09,99
Stage en entreprise de 4 a 6 mois (terminé avant fin ao(it) / Corporate internship (4 to 6 months) (o] 15 CC:E 09,99
Total 299/302 [ 60

Commentaires Facultatifs :

durée minimale : 4 mois (616 heures)
| durée maximale : 6 mois (924 heures)




	A5 MGE
	A4 MGE

