
Intitulé du diplôme :
Intitulé école :

Intitulé parcours :
Finalité du diplôme : Professionnelle

Type formation : Formation initiale Formation en Alternance Contrat prof
Formation continue Formation Alternance, Apprentissage
Formation EAD

Mutualisation Choix Coefficient = points Type d'évaluation

si enseignement 
mutualisé indiquez le 
nom et l'année d'études 
du parcours concerné 
(par ex : A4 DPC)

Précisez :
O pour obligatoire
X pour matière à choix
F pour facultatif

Le nombre indiqué sera 
le coefficient 
pondérateur
Le nombre total de 
crédits sur l'année 
totalisera 60 points

Précisez :
E pour une épreuve 

terminale
D pour dossier à rendre

O pour oral
CC pour contrôle continu
VSN pour validation sans 

note
Les évaluations E (E : D, 
E:O ou E:D/O) donnent 

lieu à session 2 
(rattrapage).

UE Maîtriser et savoir appliquer le cadre juridique, financier et économique de l'action 
publique

X 0-320 04-60 09.99

Fondamentaux du droit constitutionnel A5 C.A.J. X 36 8 CC 06.99
Fondamentaux du droit administratif A5 C.A.J. X 36 8 CC 06.99
Fondamentaux des droits européens A5 C.A.J. X 36 8 CC 06.99
Fondamentaux des finances publiques A5 C.A.J. X 36 8 CC 06.99
Fondamentaux de l'économie A5 C.A.J. X 36 8 CC 06.99
Droits et libertés fondamentaux A5 C.A.J. X 36 8 CC 06.99
Maîtrise de la documentation juridique A5 C.A.J. X 6 NC
Fondamentaux du droit civil et de la procédure civile A5 C.A.J. X 36 NC
Fondamentaux du droit pénal et de la procédure pénale A5 C.A.J. X 36 NC
Fondamentaux du droit des collectivités territoriales A5 C.A.J. X 20 4 CC 06.99

(Entr) QCM de culture administrative et juridique, finances publiques, institutions et 
politiques européennes et culture numérique (type IRA) 1h30

A5 C.A.J. X 6 8 CC 06.99

UE Identifier les problématiques contemporaines de l'action publique et formuler des 
propositions

X 0-506 04-80 09.99

Politiques publiques et méthodologie du cas pratique A5 C.A.J. X 42 NC
Culture générale et questions contemporaines A5 C.A.J. X 42 NC
Culture générale judiciaire A5 C.A.J. X 20 NC
Problématiques du droit public A5 C.A.J. X 30 NC
Problématiques de l'économie A5 C.A.J. X 30 NC
Problématiques des finances publiques A5 C.A.J. X 30 NC
Problématiques internationales et européennes A5 C.A.J. X 30 NC
Problématiques sociales A5 C.A.J. X 30 NC
Politiques et institutions de securité publique A5 C.A.J. X 12 4 VSN
Méthodologie de la note de synthèse judiciaire A5 C.A.J. X 12 NC
Méthodologie de la note de synthèse administrative A5 C.A.J. X 12 4 VSN
Méthodologie du cas pratique police A5 C.A.J. X 12 NC
Méthodologie de la note de synthèse en questions économiques et financières A5 C.A.J. X 12 NC
(Entr) Note opérationnelle en économie type INSP 5h OU composition économie sans 
dossier 4h ou 5h A5 C.A.J.

X
20

8 CC 06.99

(Entr) Note opérationnelle en droit type INSP 5h OU composition droit public 4h ou 5h 
OU mini-dissertation type ENM A5 C.A.J.

X
20

8 CC 06.99

(Entr) QRC fipu, QS, QE et QI type INSP 5h OU composition en 4h sur les politiques 
sociales (types concours santé / social) A5 C.A.J.

X
20

8 CC 06.99

(Entr) Note de réflexion sur les questions contemporaines type INSP 5h OU dissertation 
culture générale OU dissertation culture générale judiciaire A5 C.A.J.

X
20

8 CC 06.99

(Entr) Cas pratique de politiques publiques (type IRA) 4h A5 C.A.J. X 16 8 CC 06.99

(Entr) Cas pratique sur les enjeux des transitions écologique ou numérique type INSP 4h
A5 C.A.J.

X
16

8 CC 06.99

(Entr) Note de synthèse sur des problèmes judiciaires, juridiques ou administratifs type 
ENM 5h A5 C.A.J.

X
20

4 CC 06.99

(Entr) Dissertation ou cas pratique de droit civil et proc. civile type ENM, 5h ou 3h
A5 C.A.J.

X
16

4 CC 06.99

(Entr) Dissertation ou cas pratique de droit pénal et proc. pénale type ENM / police 3h 
ou 5h. Les deux 1ers entr. seront des compositions (calendrier concours police) A5 C.A.J.

X
16

4 CC 06.99

(Entr) Cas pratique police 4h A5 C.A.J. X 12 4 CC 06.99
(Entr) Note de propositions en économie et finances publiques type IFP 4h A5 C.A.J. X 16 8 CC 06.99

UE Piloter des projets d'action publique O 6-138 2-24 09.99
Gestion des ressources humaines A5 C.A.J. X 36 NC
Enjeux managériaux et organisationnels dans la haute fonction publique A5 C.A.J. X 12 4 VSN

(Entr) Cas pratique sur les enjeux managériaux et organisationnels type INSP CI et 3C 4h
A5 C.A.J.

X 16 8 CC 06.99

Gestion d'équipe et processus décisionnels A5 C.A.J. O 6 2 VSN
Compétences professionnalisantes en anglais : spécifiques au parcours CAJ et au MAPE 
temps plein Langues

X 36 4 CC 06.99

Entraînements individuels en anglais Langues X 20 4 O 06.99
Plateforme PIX - Socle de compétences numériques A5 C.A.J. X 12 2 CC 06.99

UE Acquérir une culture professionnelle, forger un réseau O 36-164 5-29 09.99
Séminaires Palais de justice A5 C.A.J. X 36 8 VSN
Environnement institutionnel des finances publiques A5 C.A.J. X 6 NC
Méthodologie des entretiens oraux pour les métiers A+ A5 C.A.J. X 30 8 CC 06.99
Méthodologie des entretiens oraux pour les métiers A A5 C.A.J. X 30 8 CC 06.99
Préparation des admissibles A5 C.A.J. F 10 NC
Conférences métiers et conférences thématiques A5 C.A.J. O 24 4 VSN
Stage facultatif A5 C.A.J. F NC
Observation d'oraux de concours A5 C.A.J. F 6 NC
Sorties culturelles A5 C.A.J. O 12 NC
Evaluation des enseignements et suivi du projet professionnel A5 C.A.J. O 1 VSN
Tutorat prépa Talents A5 C.A.J. F 10 NC

Total 200-1128 60

          Tableau des modalités de contrôle des connaissances (MCC)

Diplôme d'établissement et Executive Master de l'IEP de Grenoble
C.P.A.G.
Métiers de l'administration publique d'Etat - préparation à temps plein

Date approbation CEVIE : 12/09/2024 Date validation CA : 24/09/2024

Unité d'enseignements et matières
Nombre heures 

présentiel étudiant
Note seuil (Les épreuves 

sont notées sur 20)

Commentaires Facultatifs : 
Chaque étudiant·est tenu·de sélectionner des matières et devoirs totalisant a minima 60 ECTS et 200h de formation.
L'assiduité aux enseignements à contrôle continu et en VSN est obligatoire.
Il faut obligatoirement sélectionner au moins une matière notée dans chaque UE
Les volumes horaires des entrainements sont indicatifs et dans tous les cas maximaux
Information Stage :  pas de stage obligatoire. Stage facultatif possible en dehors des cours.



Intitulé du diplôme :
Intitulé école :

Intitulé parcours :
Finalité du diplôme : Professionnelle

Type formation : Formation initiale : oui (diplôme d'établissement) Formation en Alternance Contrat prof
Formation continue : oui (executive master ) Formation Alternance, Apprentissage
Formation EAD

Mutualisation Choix Coefficient
Type d'évaluation

si enseignement mutualisé 
indiquez le nom et l'année 
d'études du parcours 
concerné (par ex : A4 DPC)

Précisez :
O pour obligatoire
X pour matière à choix
F pour facultatif

Le nombre indiqué sera 
le coefficient 
pondérateur

Précisez :
E pour un examen 
(devoir sur table)

D pour dossier à rendre
O pour oral

CC pour contrôle continu
VSN pour validation sans 

note
Les évaluations E, D et O 
donnent lieu à session 2 

(rattrapage)

09.99
Note de synthèse CPAG O 20 2 CC
Méthodologie des entretiens oraux CPAG O 20
Droit public CPAG O 32
Finances publiques CPAG O 24
Gestion des ressources humaines CPAG O 20
Questions européennes CPAG O 20
Politiques publiques CPAG O 20
Plateforme PIX - Socle de compétences numériques (suivi à distance) CPAG O 5 1 CC
Grand oral terminal CPAG O 1 3 E
Tutorat prépa Talents CPAG F 10

Total 181-191

Unité d'enseignements et matières
Nombre heures 

présentiel étudiant

Note seuil (Les 
épreuves sont 
notées sur 20)

Commentaires Facultatifs : 

          Tableau des modalités de contrôle des connaissances (MCC)

DIPLÔME D'ETABLISSEMENT OU EXECUTIVE MASTER  DE L'INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES DE GRENOBLE

Métiers de l'administration publique d'Etat - Préparation à temps partiel

Date approbation CEVIE : 12/09/2024 Date validation CA : 24/09/2024


	MAPE temps plein
	MAPE temps partiel (DE ou EM)

