AN

Tableau des modalités de contrdole des connaissances (MCC)

Intitulé du diplome
Intitulé école
Intitulé parcours

: DIPLOME DE L'INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES
: Management, Etudes d'Opinion Communication
: 4éme année Management et Gestion des Entreprises

Finalité du dipléme :
Type formation :

Professionnelle

Formation initiale
Formation continue
Formation EAD

Formation en Alternance Contrat prof
Formation Alternance, Apprentissage

Date approbation CEVIE :

Date validation CA :

Unité d'enseignements et matieres

Mutualisation

Choix

si enseignement
mutualisé indiquez le
nom et I'année d'études
du parcours concerné (par
ex : A4 DPC)

Précisez :

O pour obligatoire

X pour matiere a choix
F pour facultatif

Nombre heures
présentiel étudiant

Coefficient = crédits
(ECTS)

Type d'évaluation

Le nombre indiqué sera le
coefficient pondérateur
Le nombre total de
crédits sur I'année
totalisera 60 crédits

Précisez :

E pour une épreuve terminale

D pour dossier a rendre

O pour oral

CC pour controle continu
VSN pour validation sans note
Les évaluations E (E : D, E:O ou
E:D/O) donnent lieu a session 2

Note éliminatoire

(rattrapage).
UE/Cours Fondamentaux (o] 135%* 15%* 09,99
Organisations et consommation / Organizations and consumption (0] 85%* 10* 06,99
Comportement du consommateur et sociologie de la consommation
Con.fumer behavior and Sociology of consurﬁption / PROGIS - CPI-SDNM ° 15 2 cc 06,99
Communication dans les organisations / Organizational communication CPI o 10 1 CcC 06,99
Gestion de la relation client et études de cas marketing / Customer relationship managemen|PROGIS 0] 15 2 cc 06,99
Psychologie sociale/ Social psychology PROGIS - CPI 0] 10 1 CcC 06,99
Management et théorie des organisations/ Organization Management and theory PROGIS - CPI 0] 20 2 cC 06,99
Gestion de projet et suivi financier/ Project management CPI 0} 15 2 CcC
Langages et outils / Languages and softwares PROGIS - CPI 0] 50* 5% 06,99
Infographie, niveau 1/ Infography, first level PROGIS - CPI 0 10 1 VSN
Bureautique (Excel, Powerpoint) / Software competences (Excel, Powerpoint) PROGIS - CPI 0] 20 2 VSN
Anglais / English Langues 0] 20 ccC 06,99
UE/Spécialisation MGE / Specialized courses in management and business administration (0] 135/153 14* 09,99
Changement climatique et entreprise / Climate change and business 0] 18 1 cC 06,99
Responsabilité sociale de I'entreprise / Corporate social responsability 0] 15 1 CcC 06,99
Management des ressources humaines / Human resource management 0} 12 1 CcC 06,99
Analyse financiére / Financial analysis 0] 24 2 CcC 06,99
Comptabilité analytique et contrdle de gestion / Cost accounting and management control 0] 24 2 cC 06,99
Introduction a la logistique et au supply-chain management / Introduction to logistics and supply-chain management 0] 12 1 cc 06,99
groupement a choix : (choisir un groupement parmi les 3) X 36/38* 6*
Entrepreneuriat / Entrepreneurship 0 18* 4% cC 06,99
ou Langue 2 (espagnol, allemand, italien ou arabe) / o
2nd Foreign language (Spanish, German, Italian or Arabic) 20%* 2% cC 06,99
ou Sport X 18* 2% cC 06,99
groupement a choix : (choisir un groupement parmi les 3) X 30* 6*
Label (remp!ace le cours d'entrepre.neurlat +le sport / I?ngue 2)/ o 30* 6+ cc 06,99
Label (substitute to Entrepreneurship + Sport/2nd Foreign language)
groupement a choix : (choisir un groupement parmi les 3) X 48* 6*
Programme thématique STEEN, Graduate School@UGA (remplace le cours
d'entre;?reneuriat+ le sport / langue 2) / . ' o 48* 6* cc 06,99
Thematic program STEEN, Graduate School@UGA (substitute to Entrepreneurship +
Sport/2nd Foreign language)
UE/Mises en situations professionnelles / Occupational integration 20 31* 09,99
Atelier de professionnalisation - recherche de stage et d'apprentissage / Support to internship research 0 8 0 VSN
Mission de conseil / Consultancy mission 0] 12 2 cc 06,99
Module professionnalisant O 3 0 VSN
Stage en entreprise de 4 a 6 mois (terminé avant fin ao(t) / Corporate internship (4 to 6 months) 0 15 cC 06,99
Rapport de stage / Internship report 0] 14 E 09,99
Total 290/293 60

Commentaires Facultatifs :

Information Stage :
durée minimale : 4 mois (616 heures)

durée maximale : 6 mois (924 heures)
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Tableau des modalités de controle des connaissances (MCC)

Intitulé du dipléme :
Intitulé école :
Intitulé parcours :

DIPLOME DE L'INSTITUT D'ETUDES POLITIQUES
Management, Etudes d'Opinion Communication
5éme année Management et Gestion des Entreprises

Finalité du diplome :
Type formation :

Professionnelle

Formation initiale
Formation continue
Formation EAD

Formation en Alternance Contrat prof
Formation Alternance, Apprentissage

Date approbation CEVIE : Date validation CA :
Mutualisation Choix Coefficient = crédits Type d'évaluation
(ECTS)
Précisez :
si enseignement -~ Nombre heures N E pour une épr-euv\6 terminale
. Précisez : Le nombre indiqué sera le D pour dossier a rendre
Unité d'enseignements et matiéres mutualisé '“O!'q“ez le ], pour obligatoire présentiel coefficient pondérateur 0 pour oral Note éliminatoire
nom et I'année o . . e R .
d'études du parcours X p(?ur matiére a étudiant Le nombre’ total d.e crédits CC pour cgntrc?le continu
concerné (par ex : Ad choix . sur I'annee’tc?tallsera 60 VSN, pour v.alldatlon sans note
DPC) F pour facultatif crédits Les évaluations E (E D, E:p ou
E:D/0) donnent lieu a session 2
(rattrapage).

UE/Stratégie / Strategy (0] 96* 8* 09,99
Stratégie / Strategy 6] 21 2 cC 06,99
Responsabilité Sociale de I'Entreprise / Corporate Social Responsibility 0] 12 2 cC 06,99
Jeu d'entreprise - stratégie internationale (Anglais) / Corporate Game - International Strategy (English) 0] 18 2 CC 06,99
Droit des affaires / Business Law (0] 24 2 CcC 06,99
Conférences / Conferences (0] 9 0 VSN
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) (0] 12 0 VSN

UE/Finance et contrdle de gestion / Finance and management accounting (o] 77* 6* 09,99
Finance d'entreprise / Corporate finance 0] 18 2 cC 06,99
Finance verte / Green finance (6] 12 1 CC 06,99
Finance internationale / International finance (0] 12 1 cC 06,99
Notation financiére / Financial rating 0 6 0 VSN

ontrdle de gestion businessunit L Business-unit Managemen ontrel System fa} 12 1 cc 06,99
Contréle de gestion de projet (Etude de cas) / Project Management Control System (case study) 0 14 2 CC 06,99
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) (0] 15 0 VSN

UE/Systémes d'information et usages marketing / Information Systems and Marketing Uses (0] 66* 6* 09,99
Systémes d'information / Information systems 0] 18 2 cC 06,99
Marketing digital / Digital Marketing 0] 12 2 cC 06,99
Excel avancé / Advanced Excel (0] 15 1 CC 06,99
Visualisation des données / Data visualization (0] 9 1 CcC 06,99
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) ] 12 0 VSN

UE/Gestion des ressources humaines / Human Resource Management 0] 96* 8* 09,99
Management des ressources humaines / Human Resources Management 0 33 3 CcC 06,99
Management de proximité/ Teammanagement o 6 cc 0699
Management international / International management (0] 14 2 cC 06,99
Négociation / Negotiation (o] 14 1 CC 06,99
Compétences professionnalisantes en anglais spécifique au parcours MGE/Professional skills in English specific to the master's programn 0] 20 2 cC 06,99
Etudes de cas (atelier) / Case studies (workshop) (0] 15 0 VSN

UE/Droitetgestion/Law-and-management o 5% 3% 0000
Droit-desaffaires/Businesstaw-REPORTE EN UE STRATEGIE o 24 2 €c 000
Affaires publiques/ Public Affairs o 7 o] VSN

L ; . o ey 1 cc 06,99
o S ] MERL

UE/Alternance en entreprise et mémoire de fin d'étude / Work placement and Thesis (0] 78/108* 32% 09,99
Atelier de professionnalisation - recherche d'emploi / Support to job search 0] 14 0 VSN
Méthodologie du mémoire / Thesis preparation 0] 20 0 ccC 06,99
Recherche documentaire / Documentary research (0] 0 VSN
Retours d'alternance / Training feedbacks (0] 1 CcC 06,99
Mémoire de fin d'études / Thesis ] 14 D 09,99
Soutenance / Thesis defence (0] 14 1 (0] 06,99
groupement a choix : (choisir un groupement parmi les 2) X 18 16
Apprentissage en entreprise / Apprenticeship 0} 15 CC 09,99
Séminaire de préparation du mémoire / Thesis preparation workshop (remplacé par PT STEEN si GS@UGA) 0 18 1 VSN
groupement a choix : (choisir un groupement parmi les 2) X 48 16
Apprentissage en entreprise si PT STEEN / Apprenticeship (with TP STEEN, GS@UGA) 0] 10* cC 09,99
Programme thématique STEEN, Graduate School@UGA (remplace séminaire préparation du mémoire et 5ECTS
apprentissage en entreprise
TEZmatic prgogram STEEpN, G:a/duate School@UGA (substitute to Thesis preparation workshop and 5ECTS 0 48* o cc 09,99
Apprenticeship)

UE/Enseignements facultatifs (seuls les points au-dessus de la moyenne sont pris en compte) / Optional lessons F 0
LV2 (si compatible avec le planning du parcours) / Optional foreign language F 20%* 0 cC

Total 413/443 60

Commentaires Facultatifs:

En 5eme année, la validation de I'année suppose un contrat d'apprentissage ou un statut de formation continue. Elle ne peut étre validée en formation initiale hors contrat d'apprentissage.

Information Stage : Année en alternance sous contrat d'apprentissage
durée minimale : 6 mois

durée maximale : 12 mois
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